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Inspectie SZW

Werkgelegenheid

> Retouradres Postbus 90801 2509 LV 's-Gravenhage

Everaert advocaten

t.a.v. dhr. mr. E. Scheers
Postbus 20660

1001 NR AMSTERDAM

Datum 16-6-2015
Betreft Afschrift Boetebeschikking

Geachte heer Scheers,

Bijgaand treft u een afschrift aan van mijn brief van heden, kenmerk
071405281/04.
Voor nadere informatie verwijs ik u naar de inhoud van het afschrift.

Hoogachtend,
De Minister van Sociale Zaken en Werkgelegenheid,
namens deze, o

W. Mantjes-Schubart
Hoofd van de afdeling Boete, Dwangsom en Inning

Vanaf 1 januarl 2013 is er nieuwe wetgeving van kracht op grond waarvan de Inspectie SZW strenger optreedt
bij het aantreffen van overtredingen. Voor meer informatie kunt u terecht op www.inspectieszw.nl.

Ministerie van Sociale Zaken en

Directie I&I
Afdeling Boete, Dwangsom en
Inning

Postbus 50801
2509 LV 's-Gravenhage
www.inspectieszw.nl

Contactpersoon

T +31(0)70 3334722
F +31 (0)70 3336155

Onze referentie

" Uw referentie

ES29786 /
ES d.d. 23 januari 2015
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Geachte heer/mevrouw,

Naar aanleiding van een administratief onderzoek op 28 november 2013, is op
donderdag 13 maart 2014 een administratief onderzoek verricht in uw
onderneming aan . Tijdens dit onderzoek en
nader onderzoek, is door arbeidsinspecteurs van de Inspectie SZW geconstateerd
~dat een overtreding is gepleegd ingevolge de Wet arbeid vreemdelingen (Wav).
De arbeidsinspecteurs hebben op grond hiervan een boeterapport opgemaakt,
kenmerk 421300706/01, d.d. 12 november 2014, en een aanvuilend boeterapport
opgemaakt, kenmerk 421300706/03, d.d. 15 januari 2015 welke u inmiddels zijn
toegezonden.

BESLISSING

Op basis van mijn bevoegdheid op grond van artikel 19a, 1° lid van de Wet arbeid
vreemdelingen heb ik besloten geen boete op te

leggen.

MOTIVERING VAN DEZE BESLISSING

Met mijn kennisgeving kenmerk 071405281/02, d.d. 11 december 2014 bent u
geinformeerd over mijn voornemen een bestuurlijke
boete op te leggen.

U heeft gebruik gemaakt van de u geboden gelegenheid uw zienswijze hierover
kenbaar te maken. Uw zienswijze wordt geacht deel uit te maken van deze
beslissing en dient als integraal herhaald en ingelast te worden beschouwd.

Overwegingen

Gezien de specifieke feiten en omstandigheden in deze zaak acht ik het niet langer
mogelijk een boete op te leggen. Dit neemt niet weg dat u de-Wet arbeid
vreemdelingen in acht moet nemen. Het feit dat u nu geen boete krijgt, sluit niet
uit dat naar aanleiding van een eventuele volgende inspectie een boete zal worden
opgelegd bij een geconstateerde overtreding van artikel 2, 1° lid van de Wet
arbeid vreemdelingen.
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. birectie I&I
BEZWAAR Afdeling Boete, Dwangsom en
: Inning :

Dit is een beschikking in de zin van artikel 1:3, 2e lid van de Awb.
Overeenkomstig de Awb kan tegen deze beschikking schriftelijk bezwaar worden
gemaakt door degene wiens belang rechtstreeks bij deze beschikking betrokken .
is. Daartoe moet binnen zes weken na de dag van verzending van deze , 007"12:0;‘;?1'/%:"&
beschikking een bezwaarschrift worden ingediend bij de Minister van Sociale

Zaken en Werkgelegenheid, t.a.v. de Directie Wetgeving, Bestuurlijke en

Juridische Aangelegenheden, Bureau Ondersteuning, Team 1, Postbus 90801,

2509 LV 's-Gravenhage (fax +31(0)70 3335116). Het bezwaarschrift dient te

worden ondertekend en ten minste te bevatten de naam en het adres van de

indiener, de dagtekening, een omschrijving van deze beschikking alsmede de

reden(en) waarom de beschikking niet juist wordt gevonden. Het bezwaarschrift

dient in de Nederlandse taal te zijn gesteld. Alvorens u een bezwaarschrift opstelt,

verzoek ik u de bijgevoegde brochure “Overzicht veel voorkomende

bezwaargronden inzake overtreding Wav”aandachtig te lezen.

bDatum
16-6-2015

Een bezwaarschrift kan ook per e-mail worden ingediend. Dan moet het
bezwaarschrift in pdf-formaat als bijlage in de e-mail worden verzonden. Deze
bijlage moet een ingescande “natte” handtekening bevatten. Hiermee wordt
bedoeld dat het bezwaarschrift met de hand moet worden ondertekend, voordat
het wordt ingescand en opgeslagen in pdf-formaat (bij voorkeur met tekst
herkenning).

Deze e-mail met bijlage dient gezonden te worden naar:
wbja-bezwaren-bo-t1@minszw.nl

Ik verzoek u ook om bij het bezwaarschrift een kopie van deze beschikking en van
eventuele andere op de zaak betrekking hebbende stukken te voegen.

Een afschrift van deze brief is verzonden aan uw advocaat,
De heer mr. E. Scheers van Everaert advocaten.

Hoogachtend,
De Minister van Sociale Zaken en Werkgelegenheid,
namens deze,

W. Mantjes-Schubart
Hoofd van de afdeling Boete, Dwangsom en Inning

Pagina 2 van 2



